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1. DATOS IDENTIFICATIVOS

Titulo

Un ordenador a su medida

Etapa

ESO

Ciclo/Curso 4.° ESO

Area/materia/ambito

Digitalizacion

Vinculacidén con otras areas/materias/ambito

Tecnologia y digitalizacion 2.° y 3.° ESO
Economia y emprendimiento 4.° ESO

Descripcion y finalidad de los aprendizajes

Esta situacion de aprendizaje pretende que el alumnado adquiera las competencias necesarias
para poder elegir, comparar, analizar, seleccionar y comprar online todo lo necesario para el
montaje e instalacion de los componentes y sistemas operativos necesarios y mas adecuados
para dotar de un ordenador a ciertos perfiles de personas preestablecidos. A saber:

1. Una residencia de ancianos necesita un ordenador para que los residentes puedan
comunicarse con sus familiares, mediante correos electrénicos y videollamadas.

2. Una libreria tradicional necesita un ordenador para empezar a gestionar sus pedidos
online, catalogar sus productos y gestionar su futura pagina web.

3. Estudiante necesita un ordenador para realizar sus tareas académicas y para su ocio
personal (juegos, redes sociales, etc.)

4. Una joven jugadora de videojuegos necesita un ordenador para Gaming con todos los
accesorios que pueda necesitar para que le ayuden a conseguir un hueco entre los

mejores gamers del momento.
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1. DATOS IDENTIFICATIVOS

La eleccidon de los componentes se ha de realizar realizando un uso responsable de la red y
estableciendo unas pautas de compra que favorezcan el desarrollo sostenible, asi como una
optimizacidon del consumo de recursos. Esta situacién de aprendizaje esta relacionada con

el Objetivo 12 de Desarrollo Sostenible «Produccién y consumo responsable».

El alumnado debera realizar un presupuesto de venta, lo mas ajustado posible a las

necesidades del cliente.

Los retos del siglo XXI que se trabajan en esta situacion de aprendizaje son:
e El consumo responsable.
e El aprovechamiento critico, ético y responsable de la cultura digital.

Temporalizacion y relacion con la

programacion

Esta situacion esta pensada para trabajarla al finalizar el primer bloque de contenidos
«Dispositivos digitales, sistemas operativos y de comunicacidn», para fortalecer y poner en
practica lo aprendido en relacién a la arquitectura y componentes de dispositivos digitales y
sus dispositivos conectados (hardware), como de la instalacion y configuracion de los sistemas

operativos (software). Duracién aproximada: 5 sesiones.
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2.

CONEXION CON LOS ELEMENTOS CURRICULARES

Descriptores operativos de las competencias

clave/competencias clave

STEM1, STEM2, CD1, CD2, CD3, CD4, CD5, CPSAA1, CPSAA4, CPSAAS5, CE3.

STEM1. Utiliza métodos inductivos y deductivos propios del razonamiento matematico en
situaciones conocidas, y selecciona y emplea diferentes estrategias para resolver problemas
analizando criticamente las soluciones y reformulando el procedimiento, si fuera necesario.

STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar los fendmenos que ocurren
a su alrededor, confiando en el conocimiento como motor de desarrollo, plantedndose
preguntas y comprobando hipétesis mediante la experimentacion y la indagacidn, utilizando
herramientas e instrumentos adecuados, apreciando la importancia de la precisién y la

veracidad y mostrando una actitud critica acerca del alcance y las limitaciones de la ciencia.

CD1. Realiza busquedas en internet atendiendo a criterios de validez, calidad, actualidad y
fiabilidad, seleccionando los resultados de manera critica y archivandolos, para recuperarlos,
referenciarlos y reutilizarlos, respetando la propiedad intelectual.

CD2. Gestiona y utiliza su entorno personal digital de aprendizaje para construir
conocimiento y crear contenidos digitales, mediante estrategias de tratamiento de la
informacidn y el uso de diferentes herramientas digitales, seleccionando y configurando la

mas adecuada en funcion de la tarea y de sus necesidades de aprendizaje permanente.
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2. CONEXION CON LOS ELEMENTOS CURRICULARES

CD3. Se comunica, participa, colabora e interactiua compartiendo contenidos, datos e
informacion mediante herramientas o plataformas virtuales, y gestiona de manera
responsable sus acciones, presencia y visibilidad en la red, para ejercer una ciudadania
digital activa, civica y reflexiva.

CD4. Identifica riesgos y adopta medidas preventivas al usar las tecnologias digitales para
proteger los dispositivos, los datos personales, la salud y el medioambiente, y para tomar
conciencia de la importancia y necesidad de hacer un uso critico, legal, seguro, saludable y
sostenible de dichas tecnologias.

CDS5. Desarrolla aplicaciones informaticas sencillas y soluciones tecnoldgicas creativas y
sostenibles para resolver problemas concretos o responder a retos propuestos, mostrando
interés y curiosidad por la evolucién de las tecnologias digitales y por su desarrollo sostenible
y uso ético.

CPSAA1. Regula y expresa sus emociones, fortaleciendo el optimismo, la resiliencia, la
autoeficaciay la busqueda de propdsito y motivacion hacia el aprendizaje, para gestionar los
retos y cambios y armonizarlos con sus propios objetivos.

CPSAAA4. Realiza autoevaluaciones sobre su proceso de aprendizaje, buscando fuentes
fiables para validar, sustentar y contrastar la informacion y para obtener conclusiones

relevantes.
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2. CONEXION CON LOS ELEMENTOS CURRICULARES

CPSAAS5. Planea objetivos a medio plazo y desarrolla procesos metacognitivos de
retroalimentacion para aprender de sus errores en el proceso de construccion del

conocimiento.

CE3. Desarrolla el proceso de creacién de ideas y soluciones valiosas y toma decisiones, de
manera razonada, utilizando estrategias agiles de planificacion y gestion, y reflexiona sobre
el proceso realizado y el resultado obtenido, para llevar a término el proceso de creacién de
prototipos innovadores y de valor, considerando la experiencia como una oportunidad para
aprender.

Objetivos de etapa e Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo
como condicién necesaria para una realizacion eficaz de las tareas del aprendizaje y
como medio de desarrollo personal.

o Desarrollar destrezas basicas en la utilizacién de las fuentes de informacioén para, con
sentido critico, adquirir nuevos conocimientos.

o Desarrollar las competencias tecnoldgicas basicas y avanzar en una reflexion ética
sobre su funcionamiento y utilizacion.

e Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismos, la participacion, el
sentido critico, la iniciativa personal y la capacidad para aprender a aprender,
planificar, tomar decisiones y asumir responsabilidades.
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2. CONEXION CON LOS ELEMENTOS CURRICULARES

e Valorar criticamente los habitos sociales relacionados con la salud, el consumo, el
cuidado, la empatia y el respeto hacia los seres vivos, especialmente los animales, y
el medio ambiente, contribuyendo a su conservacién y mejora.

Area/materia/ambito

Competencias especificas

Digitalizacién

Economia y emprendimiento

Competencia especifica 1. Identificar y resolver problemas técnicos sencillos, conectar y
configurar dispositivos a redes domésticas, aplicando los conocimientos de hardware y
sistemas operativos, para gestionar las herramientas e instalaciones informaticas y de
comunicacion de uso cotidiano.

Competencia especifica 3. Elaborar, con sentido ético y solidario, ideas y soluciones
innovadoras y sostenibles que den respuesta a las necesidades locales y globales
detectadas, utilizando metodologias agiles de ideacidn y analizando tanto sus puntos fuertes
y débiles como el impacto que puedan generar esas ideas en el entorno, para lograr la
superacion de retos relacionados con la preservacion y cuidado del medio natural, social,

cultural y artistico.

Area/materia/ambito Criterios de evaluacion Saberes basicos
Digitalizacion 1.1.- Conectar dispositivos y gestionar redes A. Dispositivos digitales, sistemas
locales aplicando los conocimientos vy operativos y de comunicacion.

procesos asociados a sistemas de
comunicacién aldmbrica e inalambrica con

una actitud proactiva.
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2. CONEXION CON LOS ELEMENTOS CURRICULARES

1.2.- Instalar y mantener sistemas operativos
configurando sus caracteristicas en funcién

de sus necesidades personales. °

1.3.- Identificar y resolver problemas técnicos .
sencillos analizando  componentes vy
funciones de los dispositivos digitales,

evaluando las soluciones de manera critica y

Arquitectura de ordenadores:
elementos, montaje, configuracion vy
resolucion de problemas.

Sistemas operativos: instalacion y
configuracion de usuario.

Sistemas de comunicacion e internet:
dispositivos de red y funcionamiento.
Procedimiento de configuraciéon de
una red doméstica y conexion de

reformulando el procedimiento, en caso dispositivos.

necesario.

B. Digitalizacion del entorno personal
de aprendizaje.

e Busqueda, selecciéon y archivo de

informacion.
C. Ciudadania digital critica.
e Comercio electronico: facturas

digitales, formas de pago vy
criptomonedas.
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2. CONEXION CON LOS ELEMENTOS CURRICULARES

Economia y emprendimiento

1.1 Adaptarse a entornos complejos y crear un
proyecto personal original y generador de
valor, partiendo de la valoracién critica sobre
las propias aptitudes y las posibilidades
creativas, haciendo hincapié en las fortalezas
y debilidades y logrando progresivamente el

control consciente de las emociones.

1.2 Utilizar estrategias de analisis razonado
de las fortalezas y debilidades personales y
de la iniciativa y creatividad propia y de los

demas.

3.1 Preservar y cuidar el medio natural, social,
cultural y artistico a partir de propuestas y
locales vy

actuaciones globales que

promuevan el desarrollo sostenible con

vision creativa, emprendedora y

comprometida.

A.

ElL perfil de la persona
emprendedora, iniciativa y
creatividad.

El perfil de la persona emprendedora.
Autoconfianza, autoconocimiento,
empatia, perseverancia, iniciativa y
resiliencia. Técnicas de diagndstico

de debilidades y fortalezas.

Creatividad, soluciones.

Pensamiento de disefio o Design

ideas 'y

thinking y otras metodologias de

innovacion agil.

EL entorno como fuente de ideas y
oportunidades.

La perspectiva econdmica del

entorno. El problema econdmico: la
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2. CONEXION CON LOS ELEMENTOS CURRICULARES

escasez de recursos y la necesidad de

. elegir. La eleccion en economia:
3.2 Superar los retos propuestos a partir de

) ) ) ) costes, andlisis marginal, incentivos.
ideas y soluciones innovadoras y sostenibles,

. . ) ) El comportamiento de las personas
evaluando sus ventajas e inconvenientes, asi

. . en las decisiones. Comercio,
como el impacto que pudieran generar a

. bienestar y desigualdades.
nivel personal y en el contexto al que van

dirigidas.

¢ El entorno social, cultural y ambiental

. .. .. desde una perspectiva econdmica. La
3.3 Aplicar metodologias agiles siguiendo los

.. ) economia colaborativa. La huella
criterios y pautas establecidos en el proceso

.. . ] ecoldgica y la economia circular. La
de construcciéon de 1ideas creativas vy

) . .. economia social y solidaria. Los
sostenibles que faciliten la superacion de los

.. . Objetivos de Desarrollo Sostenible
retos planteados y la obtencidon de soluciones

. ) (ODS) vy el desarrollo local. Sectores
a las necesidades detectadas con sentido

. L productivos y géneros del entorno
ético y solidario. o
cultural y artistico. Agentes que
apoyan la creaciéon de proyectos

4.1 Poner en marcha un proyecto que lleve a culturales emprendedores.

la realidad una soluciéon emprendedora,
seleccionando y reuniendo los recursos

materiales, inmateriales y digitales
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2. CONEXION CON LOS ELEMENTOS CURRICULARES

disponibles en el proceso de ideacion

creativa.

5.2 Presentar y exponer con claridad vy
coherencia las ideas y soluciones creativas,
valorando la importancia de mantener una
comunicacion eficaz y respetuosa a lo largo
de todo el proceso.

3. METODOLOGIA

Métodos, técnicas, estrategias didacticas y
modelos pedagdgicos

O Aprendizaje basado en el pensamiento.
O Aprendizaje basado en problemas.
O Aprendizaje basado en proyectos.

O Aprendizaje-servicio.
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4. SECUENCIACION COMPETENCIAL ALINEADA CON LOS PRINCIPIOS Y PAUTAS DUA
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Descripcion de la actividad o proceso 1
(alineado con los principios y pautas DUA)

£Qué tipo de ordenador necesito?

Comprar un ordenador puede ser una auténtica
aventura, debido a que la mayor parte de la
poblacién solemos desconocer la terminologia
técnica y sus especificaciones. Seguramente,
sin un profesional que ayude en el momento de
la compra seriamos incapaces de encontrar el
ordenador perfecto a nuestras necesidades.

Somos una empresa de soluciones informaticas
y tenemos que atender a las demandas de
nuestros clientes, buscando los productos que
mas se adapten a sus necesidades. El préoximo
pedido son cuatro ordenadores, cada uno
necesita unas caracteristicas especiales, en
funcion del cliente final. Cada equipo de trabajo
se encargara de preparar uno de los pedidos y
de elaborar un presupuesto personalizado.

Recursos:
Acceso a un ordenador por equipo.
Conexion a Internet.

Fichas de trabajo.

Productos evaluables:

Aprendizaje basado en el pensamiento: Ficha de las partes del todo de un ordenador.
Ficha de trabajo: ;Qué es lo que necesita exactamente nuestro cliente?

Lista de control de componentes.

Ficha de paginas web utilizadas (Rubrica).

Ficha de presupuesto (Rubrica).

Instrumentos de evaluacion:
Observacién directa.

Andlisis del trabajo realizado.
Rubrica.

Secuenciacion de las sesiones:

Antes de empezar la situacidon de aprendizaje, es recomendable que repases los tipos de

ordenadores que existen y los componentes de los ordenadores. Para ello te recomendamos

las siguientes paginas web:
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Equipo 1: Una residencia de ancianos
necesita un ordenador para que los
residentes puedan comunicarse con sus
familiares, mediante correos
electrdnicos y videollamadas.

Equipo 2: Una libreria tradicional
necesita un ordenador para empezar a
gestionar sus pedidos online, catalogar
sus productos y gestionar su futura
pagina web. Ademas, el dueio quiere
usarlo para almacenar y editar
fotografias, ya que es un amante de las
camaras digitales.

Equipo 3: Estudiante de 4.° ESO
necesita un ordenador para realizar sus
tareas académicas y para su ocio
personal (juegos, redes sociales, etc.)
Equipo 4: Una joven jugadora de
videojuegos necesita un ordenador para
Gaming con todos los accesorios que
pueda necesitar para que le ayuden a
conseguir un hueco entre los mejores
gamers del momento.

.Cémo eleqir tu ordenador de sobremesa ideal?

https://www.pccomponentes.com/como-elegir-tu-ordenador-de-sobremesa-ideal

;Qué hay que tener en cuenta a la hora de comprar un ordenador?

https://www.conquistainternet.com/blog/que-hay-que-tener-en-cuenta-a-la-hora-de-

comprar-un-ordenador

.Cémo saber qué ordenador comprar?

https://www.ocu.org/tecnologia/ordenadores-portatiles/como-elegir

Una vez hayas repasado las caracteristicas técnicas especificas que hacen que cada
ordenador sea diferente a otro, es el momento de empezar la situacion de aprendizaje, en
donde cada grupo de trabajo seréis una empresa de soporte digital y deberéis configurar el

ordenador ideal para cada cliente.
£Qué tenemos que hacer?
Sesidén 1: Una vez que se hayan repartido los grupos de trabajo, en la primera sesidn, cada

grupo debera saber seleccionar los componentes de un ordenador Para ello, se deberan leer
detenidamente las siguientes paginas web:

https://www.areatecnologia.com/TUTORIALES/hardware.htm
https://www.profesionalreview.com/placas-base-motherboard/
Y de forma individual, deberan realizar las siguientes actividades interactivas:
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Actividad 1: Componentes de la placa base.
https://es.educaplay.com/recursos-educativos/14598528-placa_base.html
Actividad 2. Conexiones
https://es.educaplay.com/recursos-educativos/14598703-
conexiones_de_un_ordenador.html

Sesion 2: En la segunda sesion, cada grupo de trabajo tendra que satisfacer las necesidades
de un cliente. En objetivo de la sesidn es:

- A partir de la actividad realizada en la primera sesidn, cada grupo debe rellenar, en comun,

la ficha de trabajo sobre «Las partes del todo» con los componentes que necesita el cliente
asignado.

Acceso a la plantilla de destreza del pensamiento «Las partes del todo».
https://descargas.intef.es/recursos_educativos/ODES_SGOA/ESO/Digitalizacion/7A4_SA_ES
O_TD1-3_CDAlumnado/Plantilla_las_partes_del_todo.pdf

Cada grupo de trabajo debe hacer un listado de paginas web que les permitan configurar un
ordenador desde cero, con los componentes necesarios. Las paginas web tienen que contar

con todo lo que se exige en la rubrica de «Escala de valoracidn para una web utilizada».

https://descargas.intef.es/recursos_educativos/ODES_SGOA/ESO/Digitalizacion/7A4_SA_ES
O_TD1-3_CDAlumnado/Escala_de_valoracion_web.pdf
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La ficha y el listado de paginas web serd recogido por el docente al finalizar la sesién y
corregida antes de la siguiente sesion.

PAUTAS DUA:

e Adaptar la ficha a un tamafo de letra que permita a todo mi alumnado trabajar sin
problemas.

e Adaptar el vocabulario para que el alumnado no tenga dificultades en la lectura.

e Adaptar los grupos de trabajo para que sean eficaces.

e Guiar el proceso de adquisicion de competencias con enlaces preparados
previamente por el docente.

e Activar los conocimientos previos del alumnado y fomentar su autoestima.

e Desarrollar la autoevaluacion y la reflexion.

e Fomentar la colaboracion y la comunidad.
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(alineado con los principios y pautas DUA)

Creacioén de presupuestos

Durante dos sesiones, los grupos de trabajo
elaboraran un presupuesto ajustado al cliente
especifico, y deberdn justificar cada eleccion en
una ficha de trabajo.

Recursos:
Acceso a un ordenador por equipo.
Conexion a Internet.

Fichas de trabajo.

Productos evaluables:
Aprendizaje basado en el pensamiento: Ficha de Qué-Cémo-Para qué.
Ficha de presupuesto (Rubrica).

Instrumentos de evaluacion:
Observacion directa.

Andlisis del trabajo realizado.
Rubrica.

Secuenciacion de las sesiones:

Sesion 3:

Cada grupo de trabajo elaborara su presupuesto ajustado al cliente. El docente guiara al

alumnado que lo necesite, solucionando las dudas o problemas que puedan aparecer.

Un ejemplo de presupuesto se puede encontrar en esta pagina web:
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https://www.xataka.com/especiales/pc-gaming-por-piezas-la-guia-de-compras-definitiva-
segun-tu-presupuesto-de-500-a-4500-euros

Un ejemplo de pagina web para configurar el ordenador a medida se puede encontrar en
esta web:

https://www.pccomponentes.com/configurador

Cuando se tenga claro un componente del ordenador, se debera incluir en la ficha de trabajo

y justificar su eleccion.

Para acceder a la ficha de trabajo «Presupuesto».
https://descargas.intef.es/recursos_educativos/ODES_SGOA/ESO/Digitalizacion/7A4_SA_ES
O_TD1-3_CDAlumnado/Presupuesto.pdf

Sesion 4: Al finalizar la sesién, cada grupo ha debido de elaborar su presupuesto
personalizado. El docente recogera las evidencias de cada grupo y las evaluara antes de la

ultima sesion.

PAUTAS DUA:
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e Adaptar la ficha a un tamafo de letra que permita a todo mi alumnado trabajar sin
problemas.

e Adaptar el vocabulario para que el alumnado no tenga dificultades en la lectura

e Adaptar los grupos de trabajo para que sean eficaces.

e Guiar el proceso de adquisicion de competencias con enlaces preparados
previamente por el docente.

e Activar los conocimientos previos del alumnado y fomentar su autoestima.

e Desarrollar la autoevaluacién y la reflexion.

e Fomentar la colaboracidon y la comunidad.
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Descripcion de la actividad o proceso 3
(alineado con los principios y pautas DUA)

Exposicion

Para finalizar la situacion de aprendizaje, cada
grupo expondra el producto final de su
presupuesto al resto de la clase, justificando las
decisiones tomadas a lo largo del proceso y
respondiendo a las preguntas de sus
companferos, si las hubiera.

Recursos:
Proyector y ordenador
Exposicién (Rubrica por pares)

Autoevaluacion

Instrumentos de evaluacion:
Rubrica.

Secuenciacion de las sesiones:

Sesién 5: Cada grupo expondré el producto final de su presupuesto al resto de la clase,
justificando las decisiones tomadas a lo largo del proceso y respondiendo a las preguntas
de sus compafieros, si las hubiera. Ademas, en el presupuesto se debe incluir el nombre y el
logo de la empresa.

La exposicion ird evaluada mediante una rubrica y sera evaluada tanto por el docente como
por algunos alumnos.

Acceso a la rubrica de exposicion
https://descargas.intef.es/recursos_educativos/ODES_SGOA/ESO/Digitalizacion/7A4_SA_ES
O_TD1-3_CDAlumnado/Exposicion_oral.pdf

Finalmente, tras todas las exposiciones, se pasara a los alumnos la siguiente rudbrica de
autoevaluacidn del trabajo individual y de aportacién al grupo.
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https://descargas.intef.es/recursos_educativos/ODES_SGOA/ESO/Digitalizacion/7A4_SA_ES
O_TD1-3_CDAlumnado/cedec-escala_autoevaluacion_individual.pdf

5. Evaluacion de la SA (practica docente)
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Al finalizar la situacion de aprendizaje, el docente debera reflexionar sobre alguna de los siguientes indicadores:

Motivacion inicial de los alumnos

1.
2.

Presento y propongo un plan de trabajo, explicando su finalidad, antes de cada sesion.
Planteo situaciones introductorias previas al tema que se va a tratar (trabajos, didlogos, lecturas, etc.).

Motivacion a lo largo de todo el proceso

3.

N oo

Mantengo el interés del alumnado partiendo se sus experiencias, con un lenguaje claro y adaptado, etc.

Comunico la finalidad de los aprendizajes, su importancia, funcionalidad, aplicacién real, etc.

Doy informacidn de los progresos conseguidos, asi como de las dificultades encontradas

Relaciono los contenidos y actividades con los intereses y conocimientos previos de mis alumnos.

Estructuro y organizo los contenidos dando una visidén general de cada tema (mapas conceptuales, esquemas, qué tienen que aprender,
qué es importante, etc.).

Facilito la adquisicidon de nuevos contenidos a través de los pasos necesarios, intercalando preguntas aclaratorias, sintetizando,
ejemplificando, etc.

Actividad en el aula

9.

10.

1.

12.

13.

Planteo actividades que aseguran la adquisicidon de los objetivos didacticos previstos y las habilidades y técnicas instrumentales basicas.
Propongo a mis alumnos actividades variadas (de diagndstico, de introduccion, de motivacion, de desarrollo, de sintesis, de
consolidacion, de recuperacion, de ampliacion y de evaluacion).

En las actividades que propongo existe equilibrio entre las actividades individuales y trabajos en grupo. Recursos y organizacion del
aula

Distribuyo el tiempo adecuadamente: (breve tiempo de exposicion y el resto del mismo para las actividades que los alumnos realizan
en la clase).

Adopto distintos agrupamientos en funcidon del momento, de la tarea a realizar, de los recursos a utilizar, etc., controlando siempre que
el adecuado clima de trabajo.
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14. Utilizo recursos didacticos variados (audiovisuales, informéaticos, técnicas de aprender a aprender...), tanto para la presentacion de los
contenidos como para la practica de los alumnos, favoreciendo el uso auténomo por parte de los mismos. Instrucciones, aclaraciones
y orientaciones a las tareas de los alumnos:

15. Compruebo, de diferentes modos, que los alumnos han comprendido la tarea que tienen que realizar: haciendo preguntas, haciendo
que verbalicen el proceso.

16. Facilito estrategias de aprendizaje: como solicitar ayuda, cdmo buscar fuentes de informacién, pasos para resolver cuestiones,
problemas, doy dnimos y me aseguro la participacion de todos, etc.

17. Controlo frecuentemente el trabajo de los alumnos: explicaciones adicionales, dando pistas, feedback, etc.

Clima del aula

18. Las relaciones que establezco con mis alumnos dentro del aula y las que éstos establecen entre si son correctas, fluidas y desde unas
perspectivas no discriminatorias.

19. Favorezco la elaboracion de normas de convivencia con la aportacién de todos y reacciono de forma ecudnime ante situaciones
conflictivas.

20. Fomento el respeto y la colaboracidn entre los alumnos y acepto sus sugerencias y aportaciones, tanto para la organizacion de las clases
como para las actividades de aprendizaje.

21. Proporciono situaciones que facilitan a los alumnos el desarrollo de la afectividad como parte de su Educacién Integral.

Seguimiento/control del proceso de enseiianza-aprendizaje
22. Reviso y corrijo frecuentemente los contenidos, actividades propuestas -dentro y fuera del aula, adecuaciéon de los tiempos,
agrupamientos y materiales utilizados.
23. Proporciono informacion al alumno sobre la ejecucidn de las tareas y como puede mejorarlas y, favorezco procesos de autoevaluacion
y coevaluacioén.
Diversidad
24. Tengo en cuenta el nivel de habilidades de los alumnos, sus ritmos de aprendizajes, las posibilidades de atencién, etc., y en funcién de
ellos, adapto los distintos momentos del proceso de ensefanza- aprendizaje (motivacién, contenidos, actividades...).
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25. Me coordino con otros profesionales (profesores de apoyo, Equipos de Orientaciéon Educativa y Psicopedagdgica, Departamentos de
Orientaciodn), para modificar y/o adaptar contenidos, actividades, metodologia, recursos, etc. a los diferentes ritmos y posibilidades de
aprendizaje.

26. En caso de objetivos insuficientemente alcanzados propongo nuevas actividades que faciliten su adquisicion.

27. En caso de objetivos suficientemente alcanzados, en corto espacio de tiempo, propongo nuevas actividades que faciliten un mayor
grado de adquisicion.
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6. Anexos

Ficha rutina del pensamiento “Las partes del todo”
https://descargas.intef.es/recursos_educativos/ODES_SGOA/ESO/Digitalizacion/7A4_SA_ESO_TD1-

3_CDAlumnado/Plantilla_las_partes_del_todo.pdf

Escala de valoracién para una web utilizada.
https://descargas.intef.es/recursos_educativos/ODES_SGOA/ESO/Digitalizacion/7A4_SA_ESO_TD1-

3_CDAlumnado/Escala_de_valoracion_web.pdf

Hoja de calculo “Presupuesto”
https://descargas.intef.es/recursos_educativos/ODES_SGOA/ESO/Digitalizacion/7A4_SA_ESO_TD1-3_CDAlumnado/Presupuesto.pdf

Rubrica exposicién oral
https://descargas.intef.es/recursos_educativos/ODES_SGOA/ESO/Digitalizacion/7A4_SA_ESO_TD1-3_CDAlumnado/Exposicion_oral.pdf

Rubrica autoevaluacion y aportacion al grupo
https://descargas.intef.es/recursos_educativos/ODES_SGOA/ESO/Digitalizacion/7A4_SA_ESO_TD1-3_CDAlumnado/cedec-

escala_autoevaluacion_individual.pdf
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